
PAYS RUTHÉNOIS

Janvier 2008
6 avenue de l'Europe, 12 000 RODEZ

tél: 05 65 73 61 70 I Fax: 05 65 73 61 71 I
contact@pays-ruthenois.fr

www.pays-ruthenois.fr

Synthèse locale INSEE

'08



SYNTHESE LOCALE PAYS RUTHENOIS - DOCUMENT DE TRAVAIL -  décembre 2007 

  Page 2 sur 147 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ce document est le résultat d’un partenariat entre l’Insee Midi-Pyrénées et le Pays ruthénois 
ayant pour objectif la réalisation par l’Insee d’un diagnostic territorial sur le Pays.  

Il est destiné à l’usage interne du Pays ruthénois, des élus et du Conseil de développement du 
Pays de Comminges-Pyrénées. Toute autre diffusion devra faire l’objet d’un accord préalable de 
l’Insee Midi-Pyrénées. 
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